
 

 

 

 

पाल्गनुन्द याजऩत्र 

 

 

स्वमॊसेवक शिऺक व्मवस्थाऩन कामयववधध, २०७९ 

प्रस्तावना् पाल्गनुन्द गाउॉऩाधरका ऺेत्रधबत्र सञ्चाधरत साभदुावमक ववद्यारमहरुभा ववद्यभान शिऺक अबाव 
ऩरयऩधुतय गने, ऩठनऩाठनभा सहजता प्रदान गने य िैशऺक गणुस्तयभा सधुाय ल्मउने उद्देश्मरे नेऩारको 
सॊववधान २०७२ को अनसूुची ८ भा उल्रेशित स्थानीम तहको एकर अधधकायको सूची एवभ ्स्थाधनम 
सयकाय सञ्चारन ऐन, २०७४ को दपा ११(ज) भा उल्रेशित आधायबतू तथा भाध्मधभक शिऺा 
व्मवस्थाऩन सम्फन्धभा स्थानीम सयकायरे कामय गनय वाञ्छनीम बएकोरे पाल्गनुन्द गाउॉऩाधरका ऩाॉचथयरे 
मो कमयववधध फनाई जायी गयेको छ ।  

 
ऩरयच्छेद-१ 

प्रायशम्बक 

 

१. सॊशऺप्त नाभ य प्रायम्ब: (१) मस कामयववधधको नाभ "स्वमॊ सेवक शिऺक व्मवस्थाऩन कामयववधध , 
२०७९" यहेको छ । 

(२) मो कामयववधध गाउॉकामयऩाधरकाफाट स्वीकृत बएको धभधत देशि राग ुहनुेछ । 

पाल्गनुन्द गाउॉऩाधरकाद्वाया प्रकाशित 

िण्ड् ६   सखमा् 1     धभधत् २०७9/4/16 

स्वमॊसेवक शिऺक व्मवस्थाऩन कामयववधध, २०७९ 

 

बाग् २ 

 पाल्गनुन्द गाउॉऩधरका 
१ नॊ. प्रदेि, नेऩार 
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२. ऩरयबाषा : ववषम वा प्रसॊगरे अको अथय नरागेभा मस कामयववधधभा,- 

(क) "स्वमॊ सेवक शिऺक" बन्नारे मो कामयववधध फभोशजभ धनमशुि हनुे स्वमॊ सेवक शिऺक सम्झन ुऩछय 
।  

(ि) "ववद्यारम" बन्नारे  प्रचधरत  काननु फभोशजभ अनभुधत वा स्वीकृधत धरई सञ्चारनभा यहेका 
साभदुावमक ववद्यारम सम्झन ुऩछय । 

(ग) "अध्मऺ" बन्नारे मस पाल्गनुन्द गाउॉऩाधरकाको अध्मऺ  सम्झन ुऩछय । 

(घ) "उऩाध्मऺ" बन्नारे मस पाल्गनुन्द गाउॉऩाधरकाको उऩाध्मऺ सम्झन ुऩछय । 

(ङ) "प्रभिु प्रिासकीम अधधकृत" बन्नारे मस पाल्गनुन्द गाउॉऩाधरकाको प्रभिु प्रिासकीम अधधकृत 
सम्झन ुऩछय । 

(च) "साभाशजक ववकास सधभधत" बन्नारे मस पाल्गनुन्द गाउॉऩाधरकाको साभाशजक ववकास सधभधत सम्झन ु
ऩछय । 

(ज) “प्राथधभक तह"  बन्नारे कऺा १ देशि कऺा ५ सम्भ सम्झन ुऩछय । 

(झ) “धनम्न भाध्मभक तह” बन्नारे कऺा ६ देशि कऺा ८ सम्भा सम्झन ुऩछय । 

ञ) “भाध्मभक तह”  बन्नारे कऺा ९ देशि कऺा  १२ सम्भा सम्झन ुऩछय । 

ट) “ववषम ववऻ” बन्नारे स्वमॊसेवक शिऺक छनौट ऩयीऺा सञ्चारनको राधग शिऺा ववकास तथा सभन्वम 
इकाइ य पाल्गनुन्द गाउॉऩाधरकाफाट सूशचकृत बएका शिऺकराई सम्झन ुऩछय । 

ठ) “शिऺक सेवा आमोग”  बन्नारे सॊघीम काननु फभोशजभ गठन बएको शिऺकहरुको धनमशुि धसपारयस 
आदद गने आमोग सम्झन ुऩछय । 

ड) “छनौट सधभधत” बन्नारे दपा-९ फभोशजभ गठन हनुे स्वमॊसेवक शिऺक छनौट सधभधतराई सम्झन ुऩछय 
। 

ढ) “प्रधानाध्माऩक” बन्नारे  शिऺा धनमभावरी, २०५९ को धनमभ ९३ फभोशजभ धनमिु ववद्यारमको 
प्रधानाध्माऩक सम्झन ुऩछय । 

ण) “गाउॉऩाधरका” बन्नारे  नेऩारको सॊववधान फभोशजभ गठन बएको पाल्गनुन्द गाउॉऩाधरका सम्झन ुऩछय 
। 

त) “गाउॉसबा”  बन्नरे  सॊघीम काननु फभोशजभ गठन बएको पाल्गनुन्द गाउॉऩाधरकाको गाउॉसबाराई 
सम्झन ुऩछय । 

थ) “व्मवस्थाऩन सधभधत” बन्नारे सॊशघम शिऺा ऐनको दपा  १२ फभोशजभ गठन बएको ववद्यारम 
व्मवस्थाऩन सधभधत सम्झन ुऩछय । 

 

३.  उद्दशे्म तथा ऺते्र  :   

(१) स्वमॊसेवक शिऺक व्मवस्थऩनको  उद्दशे्म  देहाम फभोशजभ हनुेछ्- 

  (क) साभदुावमक ववद्यारमभा बएको शिऺक अबावराई कभ गनय  । 

  (ि) साभदुावमक ववद्यारमभा ववषमगत शिऺकको व्मवस्थाऩन गनय । 

  (ग) साभदुावमक ववद्यारमको सभग्र िैशऺक विमाकराऩराई व्मवशस्थत फनाउन । 

  (घ) साभदुावमक ववद्यारमको िैशऺक गणुस्तयभा सधुाय ल्माउन   । 

 

ऩरयच्छेद-२ 

स्वमॊसेवक  शिऺक  व्मवस्थाऩन  तथा  ऩरयचारन  सधभधत  सम्फन्धी  व्मवस्था 
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४. स्वमॊसेवक शिऺक व्मवस्थाऩन तथा ऩरयचारन सधभधत: (१) स्वमॊसेवक शिऺक व्मवस्थाऩनभा 
सभन्वमकायी बधूभका धनवायह गनय गाउॉऩाधरका स्तयभा एक स्वमॊसेवक शिऺक व्मवस्थाऩन तथा ऩरयचारन 
सधभधत यहनेछ्  

(२) उऩदपा (१) फभोशजभको सधभधतको गठन देहाम फभोशजभ हनुेछ्- 

(क) अध्मऺ, गाउॉऩाधरका                             - सॊमोजक 

(ि) उऩाध्मऺ, गाउॉऩाधरका                            - सदस्म 

(ग) प्रभिु प्रिासकीम अधधकृत                          - सदस्म 

(घ) सॊमोजक,साभाशजक ववकास सधभधत                  - सदस्म 

(ङ) पोकर ऩसयन, शिऺा िािा                         - सदस्म-सशचव 

(३) सधभधतको फैठक प्रत्मेक तीन भवहनाभा एक ऩटक फस्नेछ । 

तय आवश्मकता ऩयेभा सो बन्दा फढी ऩटक फैठक फस्न फाधा ऩने छैन । 

(४) सधभधतको फैठक अध्मऺरे तोकेको धभधत, सभम य स्थानभा फस्नछे । 

(५) सधभधतको फैठक सम्फन्धी अन्म कामयववधध सधभधतरे आपै धनधाययण गये फभोशजभ हनुेछ । 

 

५. सधभधतको काभ, कतयव्म य अधधकाय  :  

(१)  सधभधतको काभ, कतयव्म य अधधकाय देहाम फभोशजभ हनुेछ्- 

(क)  स्वमॊसेवक शिऺक व्मवस्थाऩन सम्फन्धी मोजना धनभायण गयी स्वीकृधतका राधग कामयऩाधरकाभा ऩेि 
गने, 
(ि)  स्वमॊसेवक शिऺकको कोटा धनधाययण तथा ववतयणको िाका तमाय ऩायी कामयऩाधरकाभा ऩेि गने, 
(ग)  गाउॉऩाधरकाधबत्र सञ्चाधरत साभदुावमक ववद्यारमहरुको वास्तववक अवस्था ऩवहचान गयी स्वमॊसेवक 
शिऺकको  व्मवस्थाऩन गने ।                     

 

 

ऩरयच्छेद -३ 

स्वमॊसेवक शिऺकको कोटा धनधाययण तथा धनमशुि सम्फन्धी व्मवस्था् 
 

६. स्वमॊसेवक शिऺकको अनदुान कोटा धसजयना गनय सकने्  
१) गाउॉसबाफाट स्वीकृत कामयिभ अनसुाय गाउॉकामयऩाधरकारे वार ववकास, प्राथधभक, धनम्न भाध्मधभक 
य भाध्मधभक तहको स्वमॊसेवक शिऺकको अनदुान कोटा धसजयना गनय सकनेछ । 

२) स्वमॊसेवक शिऺकको कोटा ववतयण देहाम फभोशजभका भाऩदण्डको आधायभा गरयनेछ् 
क) सॊखमा फढी बएको तय कऺागत शिऺक दयफन्दी नबएको ववद्यारमराई प्राथधभकता ददने, 
ि) ववद्यारमभा सॊचाधरत कऺा, तह य ववद्याथॉ सॊखमाराई आधाय धरई थऩ गदै जाने, 
ग) आधायबतु िनु्म दयफन्दी बएको ववद्यारमराई ऩवहरो प्राधथभकता ददन े, 
घ) आधायबतु तह (६-८) य भाध्मधभक तह सञ्चाधरत ववद्यारमहरुको हकभा ववषमगत दयफन्दीराई 
सभेत आधाय धरई कोटा ववतयण गने , 

७. स्वमॊसेवक शिऺक हनु चावहन ेमोगमता य ताधरभ: मस कामयववधधको दपा ६ फभोशजभ धसजयना बएको  
कोटाभा धनमिु हनुे स्वमॊसेवक शिऺकको देहाम फभोशजभको मोगमता हनु ुऩनेछ्- 

(१) प्राथधभक तह् 
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क) भान्मता प्राप्त शिऺण सॊस्थाफाट प्रववणता प्रभाणऩत्र तह वा सो सयहको ऩयीऺा उधतणय गयेको, 
ि) शिऺा ववषमभा कम्तीभा १० भवहने ताधरभ प्राप्त गयेको वा शिऺा िास्त्र सॊकामफाट प्रववणता प्रभाण 

ऩत्र तह वा सो सयहको ऩयीऺाभा २०० ऩणुायङकको शिऺा ववषम धरई उधतणय गयेको, 
ग) नेऩारी नागयीकता प्राप्त गयेको, 
(२) धनम्न भाध्मधभक तह् 
क) भान्मता प्राप्त शिऺण सॊस्थाफाट ऩयीऺा ददने ववषमभा प्रवीणता प्रभाणऩत्र तह वा  सो सयहको ऩयीऺा 

उतीणय गयेको, 
ि) साभाशजक अध्ममन ववषमको हकभा उि ववषमभा प्रवीणता प्रभाण ऩत्र तह वा सो सयह उतीणय 
गयेको, 
ग) गशणत-ववऻान ववषमको हकभा गशणत य ववऻान दवैु ववषमहरु धरई प्रवीणता प्रभाण ऩत्र तह वा सो 

सयहको ऩयीऺा उतीणय गयेको, 
घ) नेऩारी नागयीकता प्राप्त गयेको, 
(३) भाध्मधभक तह् 
क) भान्मता प्राप्त शिऺण सॊस्थाफाट ऩयीऺा ददने ववषमभा स्नातक तह वा  सो सयहको ऩयीऺा उतीणय 
गयेको, 
ि) साभाशजक अध्ममन ववषमको हकभा उि ववषमभा स्नातक तह वा सो सयह उतीणय गयेको, 
ग) स्वास््म शिऺा, जनसॊखमा शिऺा, तथा स्वास््म य िायीरयक शिऺा ववषमका राधग स्वास््म शिऺा, 

जनसॊखमा शिऺा य स्वास््म य िायीरयक शिऺा ववषमभध्मे कुनै एक भरु ववषम धरई स्नातक तह वा  
सो सयह उतीणय गयेको, 

घ) शिऺा ववषमभा कम्तीभा १० भवहने ताधरभ धरएको वा शिऺा िास्त्रभा कम्तीभा स्नातक तह उतीणय 
गयेको, 

ङ)  नेऩारी नागयीकता प्राप्त गयेको, 
(४) वारववकास केन्रको सहमोगी कामयकतायको धनमशुि प्रचधरत धनमभानसुाय हनुछे ।  तय वार ववकास 
शिऺक तथा अन्म सफै तहभा धनमिु हनुे स्वमॊसेवक शिऺकको उम्भेदवाय फन्नका राधग शिऺक अध्माऩन 
अनभुधत ऩत्र अधनवामय हनुे छैन । 

८. उम्भेदवायको राधग अमोगमता् देहाम फभोशजभका व्मशिहरु स्वमॊसेवक शिऺक ऩदभा उम्भेदवाय 
हनुको राधग अमोगम भाधननछे् 
क) गैय नेऩानी नागयीक, 
ि) १८ वषय उभेय नऩगेुको, 
ग) ४० वषय उभेय ऩयुा बएको, 
घ) भगज ववग्रकेो, 
ङ) नैधतक ऩतन देशिन ेपौजदायी अधबमोगभा अदारतफाट कसयुदाय ठहरयएको, बववष्मभा सयकायी नोकयी 
वा शिऺा सेवाको राधग अमोगम ठहरयने गयी सेवाफाट फिायस्त गरयएको,  

च) ताधरभ नधरएको,     

९. स्वमॊसेवक शिऺक धनमशुि प्रविमा :  (१) स्वमॊसेवक शिऺक छनौट गदाय धरशित तथा  भौशिक 
ऩरयऺा सञ्चारन गरयने छ । 
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(२)  धरशित तथा भौशिक ऩरयऺाको ऩाठ्यिभ  सॊशघम सयकाय शिऺक सेवा आमोगरे धनधाययण गये 
फभोशजभ हनुेछ । 
(३) स्वमॊसेवक शिऺक व्मवस्थाऩन तथा ऩरयचारन सधभधतको धनणयम अनसुाय स्वमॊसेवक शिऺक कोटा प्राप्त 
ववद्यारमरे स्वमॊसेवक शिऺक धनमभानसुाय धनमशुि गनय राधगका देहाम फभोशजभको एक स्वमॊसेवक  
शिऺक छनौट सधभधत यहनछे्  
क) सम्फशन्धत ववद्यारमको ववव्मसको अध्मऺ   -सॊमोजक 
ि) गाउॉऩाधरकाको शिऺा िािा प्रभिु               - सदस्म 
ग) सम्फशन्धत ववषमको ववषम ववऻ २ जना    -सदस्म 
घ) सम्फशन्धत ववद्यारमको प्र. अ.     -सदस्म सशचव 
(४) स्वमॊसेवक शिऺक छनौट सधभधतको सशचवारम सम्फशन्धत ववद्यारमभा यहनेछ । 
(५) स्वमॊसेवक शिऺक छनौट सम्फशन्ध अन्म कामयववधध सधभधत आपैरे धनधाययण गये फभोशजभ हनुेछ । 
(६) दपा ९ को उऩदपा (३) (ग) फभोशजभ छनौट हनुे ववषम ववऻ शिऺा ववकास तथा सभन्म इकाइ 
ऩाॉचथय य पाल्गनुन्द गाउॉऩाधरकारे प्रकािन गयेको ववऻ सूचीभा सूचीकृत बएको हनु ुऩनेछ । 
१०. सरुवा नहनु:े- स्वमॊसेवक शिऺकको एक ववद्यारमफाट अको ववद्यारमभा  सरुवा हनु सकने छैन । 

११. स्वमॊसेवक शिऺकको काभ ,कतयव्म य अधधकाय :- स्वमॊसेवक शिऺकको काभ, कतयव्म य अधधकाय 
देहाम फभोशजभ हनुेछ्- 

१)  स्वमॊसेवक शिऺकरे  ववद्यारमरे तोके फभोशजभ हप्ताभा कम्तीभा २४  वऩरयमड  अध्माऩन गनुय 
ऩनेछ । 

२) ऩाठ्यिभरे धनधाययण गये फभोशजभको ऩयीऺा तथा धनयन्तय ववद्याथॉ भलु्माङकन प्रणारीको प्रमोग गयी 
अध्माऩन गयेको ववषमभभा ववद्याथॉको िैशऺक उऩरशधध फवृिभा प्रमत्नयत यहन ुऩनेछ । 

३) ववद्यारमरे तोकेको अन्म कामयहरु गनुय ऩनेछ ।  

१२. अवकाि सम्वन्धी व्मवस्था :  (१)  भातबृाषा शिऺकराई देहाम फभोशजभको अवस्थाभा  
प्रधानाध्मऩकरे अवकाि ददन सकनेछ्- 

(क) स्वशच्छक रुऩरे अवकाि धरने इच्छा गयी  प्रधानाध्माऩक सभऺ ऩन्र ददन अगावै धरशित धनवेदन 
ददएभा , 
(ि) िायीरयक अस्वस्थताको कायण ववद्यारमभा उऩशस्थत बई काभकाज गनय असभथय बएभा , 
(ग)   ियाफ आचयण प्रदियन गयेभा, 
(घ) ववना सूचना ऩन्र ददनसम्भ ववद्यारमभा अनऩुशस्थत  यहेभा, 
(ङ) सन्तोषजनक रुऩभा कामय सम्ऩादन नगयेभा,           

(२)   उऩदापा  (१)  फभोशजभ अवकाि प्राप्त स्वमॊसेवक शिऺकको वायेभा ववद्यारम व्मवस्थाऩन 
सधभधतको धनणयम सवहत  ववद्यारमरे गाउॉऩाधरकाभा एक हप्ता धबत्रभा जानकायी ददन ुऩनेछ । 
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ऩरयच्छेद-४ 

स्वमॊसेवक शिऺकको सेवा, सतय य सवुवधा 
 

१३. स्वमॊसेवक शिऺकको सेवा य सतय :  (१) स्वमॊसेवक शिऺकको कामायवधध एक िैशऺक सत्रको 
हनुेछ । आवश्मकता अनसुाय ववद्यारम व्मवस्थाऩन सधभधतको धसपारयसभा गाउॉऩाधरकारे म्माद थऩ गने 
सकनेछ । 

(२) स्वमॊसेवक शिऺकरे धनमशुि बएको ववद्यारमभा  उऩशस्थत बई  तोवकएको  ववषम धनमधभत  रुऩभा 
शिऺण गनुय ऩनेछ । 

(३) स्वमॊसेवक शिऺक ववद्यारमको िैशऺक गणुस्तय ववृिभा जवापदेही हनु ुऩनेछ । 

१४.  स्वमॊसेवक शिऺकराई ददइन ेसवुवधा   :  (१) स्वमॊसेवक शिऺकराई भाधसक प्रोत्साहन बत्ता 
उऩरधध गयाइनछे । 

(२) उऩदपा (१) फभोशजभ प्रदान गरयने प्रोत्साहन बत्ता देहाम फभोशजभ हनुछे् 
ि.स. ऩद तह भाधसक प्रोत्साहन बत्ता कैवपमत 

१ स्वमॊसेवक शिऺक प्राथधभक  १3,०००।- तेह्र हजाय  

२ स्वमॊसेवक शिऺक धनम्न भाध्मधभक १५,०००।- ऩन्र हजाय 

३ स्वमॊसेवक शिऺक भाध्मधभक  १८,०००।- अठाय हजाय 

  (३) उऩदपा  (२)  फभोशजभको प्रोत्साहन बत्ता फाहेक स्वमॊसेवक शिऺकरे अन्म सवुवधा ऩाउने छैन 
। 

 

१५. ववदा सम्वन्धी व्मवस्था  : (१) स्वमॊसेवक शिऺकरे देहाम फभोशजभको ववदा ऩाउनेछ्-  

(क)  वषय बयीभा  ऩवय ववदा ६ ददन य  बैऩयी आउने ववदा ६ ददन , 
(ि)  ववयभी ववदा वषय बरयभा  १२ ददन , 
(ग) वकरयमा ववदा ऩन्र ददन, 
(घ)  प्रसधुत ववदा सतु्केयी अशघ य ऩधछ गयी ९८ ददन, 
(२)  उऩदापा (१) फभोशजभको ववदाको स्वीकृधत सम्फशन्धत ववद्यारमको प्रधानाध्माऩकरे गनेछ । 

 

   ऩरयच्छेद-५ 

ववववध 

 
१6. स्वमॊसेवक शिऺकरे ऩारना गनुय ऩने आचाय सॊवहता: स्वमॊसेवक शिऺकरे देहाम फभोशजभको आचाय 
सॊवहता ऩारना गनुय ऩनेछ्- 

(क)  धनधायरयत सभमभा धनमधभत रुऩरे ववद्यारमभा आएको य गएको सभम जनाई हाशजय गने य ऩवहरे 
ववदाको अनभुधत नधरई ववद्यारमभा अनऩुशस्थत नहनुे , 
(ि) इभान्दाय , शिष्ट,  नम्र , ऩायदिॉ य सदाचाय व्मवहाय अवरम्फन गने , 
(ग) सम्फशन्धत धनकामको धनमभ य काननु ववऩरयतको कामय नगने, 
(घ) कुनै बाषा , धभय तथा सम्प्रदाम ववयोधी बावना  शिऺक तथा ववद्याथॉ सभऺ पैराउन नहनुे, 
(ङ) नेऩार सयकाय तथा स्थानीम सयकायको ववद्याभान नीधत य व्मवस्थाको प्रधतकुर हनु ेगयी कुनै ऩधन 
कामय नगने, 



िण्ड ६             सॊखमा 1            पाल्गनुन्द याजऩत्र            बाग २              धभधत २०७९/०४/१६ 

 

7 | स्वमॊसेवक शिऺक व्मवस्थाऩन कामयववधध, २०७९ 

 

(च) कुनै ऩधन याजनीधतक दरको गधतववधधभा सॊरगन नहनुे, 
छ) ववद्याथॉहरुको िैशऺक गणुस्तय वृविभा शचन्तनिीर हनुे तथा ववद्यारमको उन्नधतभा सदैव रागने, 
 

१7. स्वमॊसेवक शिऺक अनदुान थऩघट वा िायेज गनय सवकने्  सॊशघम सयकाय तथा प्रदेि सयकायफाट 
शिऺक दयफन्दी प्राप्त बएभा वा ववद्यारमभा ऩमायप्त शिऺक बएभा शिऺक ववद्याथॉ अनऩुातको आधायभा 
गाउॉसबारे स्वमॊसेवक शिऺक अनदुान थऩघट वा िायेज गनय सकनेछ । 

 

१8. मस कामयववधध फभोशजभ हनुे्  मस कामयववधधभा उल्रेि बएका ववषमहरु मसै फभोशजभ य मस 
कामयववधधभा उल्रेि नबएका ववषमहरु प्रचधरत काननु फभोशजभ हनुेछ । 

 

 

 

आऻारे 

           धनभयर तमु्रोक 

      प्रभिु प्रिासकीम अधधकृत 
 


